ALLEGATO A

AL COMUNE
DI
CAMBIAGO

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DELL" INCARICO
DI RESPONSABILE DEL SERVIZIO TECNICO COMUNALE AI SENSI ART. 110
COMMA 1 DEL D.LGS. 267/2000.

[l/La sottoscritto/a

NALO/A @ .eeveeeeeeiiiiiiieeee e (Prov............. L)

LTS [0 [T (= = VPP (Prowv. ........ )

VI8 e [ T CAP. .o

Telefono.......cccvvveviiiiiciie, ML .. e
CHIEDE

o di essere ammesso/a a partecipare alla selezies#isata in oggetto ed a tal fine, sotto la prapri
responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 dél.R. 28.12.2000 n. 445, consapevole della respoitgab
penale e delle sanzioni stabilite dalla legge oefronti di chi attesta il falso nelle dichiarazisostitutive

di certificazioni nonché di poter decadere dai fieneventualmente conseguenti al provvedimento
emanato sulla base delle medesime;

o  di possedere tutti i requisiti richiesti al pardgra “REQUISITI DI PARTECIPAZIONE” di cui al
presente avviso ed in particolare

DICHIARA

o di essere in possesso del seguente titolo di stmfiseguito presso
nell'anno ;

qualora trattasi di titolo equipollente a quelldizato nel bando: che il titolo di studio & equipnte alla laurea
in indicata nel bando, ai sensi
del (DMIL. ecc)

o di possedere l'abilitazione all’esercizio dellafessione di

o  di possederesperienza professionale specifica non inferiore ad anni 15 (QUINDICI) innizioni
dirigenziali ( Posizione Organizzativa nei Comuni privi di Dindg, ovvero l'acquisizione di una
particolare specializzazione professionale, cukura scientifica desumibile dalla formazione



universitaria e postuniversitaria, da concrete iéspee di lavoro maturate nell’ambito del coordiresto,
progettazione, direzione di opere pubbliche e @evisi manutentivi come specificato nell’avviso,
dettagliatamente descritta nel curriculumallegato;

o diavere gia superato una selezione per tecnicd&agiuridico;
o di avere la cittadinanza italiana;

o di godere dei diritti civili e politici;
o di possedere l'idoneita fisica alle mansioni cosees posto;
o di possedere la patente di guida di tipo B;

o dinon avere riportato condanne penali che impadiscai sensi delle vigenti disposizioni in
materia, la costituzione del rapporto d'impiego BRubblica Amministrazione;

o di non essere stato licenziato da un precedentblipabimpiego né essere stato destituito o
dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amrrisione per persistente insufficiente rendimento,
ovvero non essere stato dichiarato decaduto daubhblico impiego, ai sensi dell’art 127, 1° comma
lettera d) del DPR 10 gennaio 1957 n.3;

o di essere abilitato all'esercizio della professione

o diessere in posizione regolare nei confronti dellilighi di leva ¢olo per i concorrenti di sesso
maschile nati entro il 31.12.1985, ai sensi de#lgde 23.08.2004 n.2P.6

o di non trovarsi in alcuna condizione di incompaditidie inconferibilita previste dal D.Lgs. n. 391&)

DICHIARA
INOLTRE

- per i soggetti portatori di handicap: di esserpdasesso dell'idoneita fisica all'impiego
compatibilmente con la natura del proptandicap e di necessitare dei seguensili e/o
tempi  aggiuntivi:

- di allegare alla presente domanda:
* Fotocopia di un documento di identita valido.
e Curriculum vitae in formato europeo debitamentatiaé sottoscritto con firma autografa
(obbligatoria pena I'esclusione dalla selezigne

- di essere consapevole della veridicita della ptesdomanda e di essere a conoscenza delle sanzioni
penali di cui all'art. 76 e della decadenza deidfien previsti dall’'art. 75 del T.U. della documeatone
amministrativa di cui al D.Lgs. n. 445/2000 in casalichiarazioni false e mendaci;

- di conoscere ed accettare incondizionatamente gyeavisto nel presente bando;

- di acconsentire espressamente al trattamento algii plati personali per le finalita derivanti
dall’'espletamento della presente procedura,;

- chiede che ogni comunicazione relativa alla sefezienga inviata al seguente indirizzo:

e.mail
impegnandosi a comunicare le eventuali varrazguccessive e riconoscendo che ’Amministrazione
non assume alcuna responsabilita in caso di iritg[i2r del destinatario.

Data,

FIRMA



