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AVVISO PUBBLICO

PER LA COSTITUZIONE DI UN ELENCO RISTRETTO (SHORT LIST) DI OPERATORI
ECONOMICI DI CUlI ALL’ART.46 DEL D. LGS. 50/2016, DA INVITARE PER
L’AFFIDAMENTO DI INCARICHI PROFESSIONALI E PER LA FORNITURA DI SERVIZI
ATTINENTI L’ARCHITETTURA O L’ INGEGNERIA, NELL’AMBITO DELLA
PROGRAMMAZIONE REGIONALE 2014/2020.

Il Responsabile dell’Area Manutenzione e Patrimonio

Dato atto che:

-risulta necessario integrare le competenze professionali da coinvolgere nella redazione
degli atti di progettazione comunali al fine di fruire delle opportunita offerte dagli atti di
programmazione previsti a livello comunitario, nazionale e regionale e, a tal fine
individuare figure professionali specialistiche, attesa la mancanza delle stesse nell’ambito
della dotazione effettiva dell’Ente, per la fornitura di servizi attinenti l'architettura o
'ingegneria quali, a titolo esemplificativo e non esaustivo: progettazione, coordinamento
della sicurezza, direzione lavori, collaudo, comprese le attivita di rilevamento geologico e
geomorfologico;

consideratoche:

- occorre procedere con lattivazione e la definizione delle attivita di che trattasi, con
'urgenza del caso atteso, peraltro, il ravvicinato termine di apertura dei bandi previsti dai
vari programmi;

- occorre individuare figure professionali specialistiche ed esperte in progettazione di
infrastrutture ed opere pubbliche;

visti:

- larticolo 46 del D. Lgs. 50 del 2016, che individua gli operatori economici per

I'affidamento di servizi di architettura e ingegneria;



- la Determinazione dellANAC n. 4, del 25 febbraio 2015, con la quale sono state fornite le

linee guida per I'affidamento dei servizi attinenti all’architettura e all'ingegneria;

RENDE NOTO

che il Comune di Sant'Arpino intende procedere all’affidamento di incarichi professionali
inerenti i servizi di architettura e ingegneria ad operatori economici, ai sensi dell’art. 46 del
D. Lgs. 50 del 2016, attraverso un giudizio di idoneita, adeguatezza e comparazione,

nonché nel rispetto dei principi di non discriminazione, parita di trattamento e trasparenza;

INVITA

gli operatori economici interessati e aventi titolo a presentare istanza per I'affidamento

dell'incaricocome di seguito specificato.

Articolo 1
Oggetto dell’incarico
I Comune di Sant’Arpino pubblica un Avviso per la costituzione di un elenco ristretto
(Short List) di operatori economici di cui all’art.46 del D. Lgs. 50 del 2016, da invitare per
I'affidamento di incarichi professionali e per la fornitura di servizi attinenti I'architettura o

'ingegneria, nel’ambito della Programmazione regionale 2014/2020.

.Articolo 2
Caratteristiche e contenuti della short list

| servizi richiesti agli iscritti alla short list sono riconducibili alla progettazione,
coordinamento della sicurezza, direzione lavori, collaudo, comprese le attivita di
rilevamento geologico e geomorfologico. Il fornitore dovra garantire il qualificato apporto

operativo professionale e specialistico asupporto delle funzioni affidate.

Articolo 3
Esperienze richieste

| candidati devono essere in possesso di specifiche competenze ed esperienze relative al
funzionamento e gestione di progetti a valere sui fondi strutturali di competenza nazionale,

regionale e comunitaria.

Articolo 4
Requisiti per I'iscrizione

Competenze tecnico-pratiche:



- conoscenza della normativa di riferimento regionale, nazionale e comunitaria sui fondi
strutturali;

- conoscenza dei metodi di gestione efficace dei progetti finanziati a valere sui
fondicomunitari, nazionali e regionali;

- conoscenza degli atti e delle procedure amministrative per la gestione di progetti (bandi,
regolamenti, avvisi);

Competenze organizzative e relazionali:

- capacita di interazione con le dinamiche procedurali ed organizzative della PA;

- assistenza alla redazione dei documenti amministrativi;

- Analisi, valutazione e gestione economica, contabile e finanziaria dei progetti;

- Capacita di team working;

Requisiti :

- Laurea in architettura, ingegneria o equipollenti (anche vecchio ordinamento);

- Comprovata esperienza professionale nelle attivita e nel settore di riferimento;

- Esperienza maturata in progettazione di opere pubbliche.

Articolo 5

Requisiti per la manifestazione d’interesse al conferimento dell’incarico
Possono richiedere l'iscrizione nella short list i cittadini italiani e gli appartenenti ad uno
degli statidell’Unione Europea, in possesso dei seguenti requisiti:
- Cittadinanza italiana;
- Iscrizione nelle liste elettorali del comune di residenza;
- Godimento dei diritti civili e politici;
- Eventuale posizione regolare nei confronti del servizio di leva;
- Non essere mai stati destituiti, dispensati o dichiarati decaduti dall'impiego presso una
Pubblica Amministrazione;
- Non aver subito condanne che comportino l'interdizione dai pubbilici uffici;
- Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casello giudiziale;
- Di non essere sottoposto a procedimenti penali in corso;
- Di non avere contenziosi con il Comune di Sant’Arpino
- Essere in possesso delle esperienze, delle competenze ed dei titoli di cui ai precedenti
articoli.
Per gli operatori economici di nazionalita straniera costituisce requisito di ammissibilita la

buona conoscenza,scritta e parlata, della lingua italiana.



L’operatore economico dovra, inoltre, dichiarare:

- di assumere la responsabilita dei dati e delle informazioni fornite e la consapevolezza
delleconseguenze penali derivanti dalla resa di dati falsi;

- di accettare integralmente le condizioni previste nel presente avviso;

- di essere informato, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. n. 196 del 2003, che i dati
personaliraccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente ai fini
dellapresente procedura.

E’ garantita pari opportunita tra uomini e donne per l'inserimento alla short list di cui al
presenteavviso.

La domanda di iscrizione dovra essere composta da:

a) istanza di iscrizione contenente I'autocertificazione, ai sensi delle vigenti normative, sul
possessodei requisiti innanzi indicati;

b) curriculum vitae in formato Europeo, reso in forma di autocertificazione e siglato in ogni
pagina (nel caso di professionisti) o curriculum aziendale (in caso di societa);

c) copia fotostatica di un documento valido di riconoscimento con firma autografa(del
Professionista o del Legale Rappresentante della societa);

d) Certificato di iscrizione alla Camera di Commercio;

e) ogni ulteriore documentazione che si intende allegare.

La short list riportera i nominativi in ordine alfabetico.

Alle dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di iscrizione e nel curriculum, si
riconoscevalore di autocertificazione, pertanto non €& necessario allegare
altradocumentazione oltre a quellarichiesta dal presente avviso, ferma restante la facolta
dellAmministrazione Comunale di richiederesuccessivamente la documentazione circa le
dichiarazioni in esso riportate.

Articolo 6
Modalita di partecipazione

La domanda di iscrizione dovra essere inviata a mezzo del servizio postale, tramite
raccomandataA.R., o consegnata a mano o tramite corriere autorizzato, all’Ufficio
Protocollo del “Comune di Sant’Arpino” piazza Umberto I, n. 1, CAP 81030. La stessa
dovra pervenire in busta chiusa, all’indirizzo di cui sopra, entro enon oltre le ore 13:00
del 31 ottobre 2016

Ai fini del termine ultimo per il ricevimento delle istanze, non faranno fede i timbri degli
ufficipostali accettanti o riceventi ma si terra conto esclusivamente della data e dell’'orario
appostodall’Ufficio  Protocollo  dellAmministrazione Comunale. L’Amministrazione
comunale non assumeresponsabilita per eventuali ritardi o disguidi del servizio postale o

di altri corrieri.



La busta contenente la documentazione richiesta dovra riportare il recapito del mittente e
la dicitura posta a fronte della stessa: “Domanda per l'iscrizione a un elenco ristretto (Short
List) di operatori economici di cui all'art.46 del D. Lgs. 50/2016, da invitare per
I'affidamento di incarichi professionali e per la fornitura di servizi attinenti I'architettura o
I'ingegneria, nell’ambito della Programmazione regionale 2014/2020".
Non verranno prese in considerazione e saranno pertanto escluse le domande:
- pervenute dopo i termini previsti dall’Avviso;
- incomplete, non debitamente sottoscritte e/o mancanti delle informazioni richieste;
- che non rispondano ai requisiti di ammissibilita di cui all’art. 4;
- redatte con modalita diverse da quelle indicate nel presente avviso;
Tutti i dati personali/sensibili trasmessi dagli operatori con listanza di partecipazione
allaselezione, ai sensi del D.Lgs. n.196/2003, saranno trattati esclusivamente per le finalita
di
gestione della procedura di selezione e degli eventuali procedimenti di affidamento
diincarico.
Articolo 7

Esame delle candidature ed iscrizione nell’elenco
Le candidature pervenute in tempo utile e presentate secondo le modalitd descritte
sarannoesaminate, al fine di accertarne la rispondenza ai requisiti minimi di ammissione
specificati, dalResponsabile del’Area e/o da una apposita commissione presieduta dallo
stesso.
Tutti i candidati che risultino in possesso dei requisiti minimi specificati saranno inseriti, in
ordine alfabetico nella short list. Non €, pertanto, prevista la predisposizione di
graduatorie. L’elenco completo dei soggetti esperti iscritti nella short list sara reso pubblico
sul sito internet del Comune di Sant’Arpino nonché sul BURC. L’Amministrazione si
riserva la possibilita di verificare la veridicita dei dati indicati nei curricula e di richiedere in
qualsiasi momento i documenti giustificativi. L’inserimentonella lista non fa sorgere in capo
al’Amministrazione Comunale alcun obbligo alla contrattualizzazione e/o inquadramento

dei soggetti individuati.

Articolo 8
Criteri per I'affidamento dell’incarico
L’affidamento dell'incarico avverra mediante affidamento ai sensi dell’art. 36 del D. Lgs. 50
del 2016. Per tale ragione, con il presente avviso il Comune di Sant’Arpino non pone in

essere alcun genere di procedura concorsuale, paraconcorsuale o di gara di appalto di



evidenza pubblica, ma esclusivamente intende effettuare la formazione di un elenco cui
scegliere gli operatori economici per gli incarichi di che trattasi.

Di conseguenza, e poiché [labilitazione professionale €& requisito sufficiente per
'assunzione degli incarichi, non & prevista la formazione di una graduatoria tra i

partecipanti, I'attribuzionedi punteggi né altre forme di classificazione.

Articolo 9
Tempi per I’espletamento dell’incarico

Il contratto di affidamento dell'incarico definira puntualmente i tempi e le fasi di lavoro da

concordare con il Responsabile del’Area Manutenzione e Patrimonio

Articolo 10
Responsabile del Procedimento
Ai sensi della Legge 241/90 e s.m.i. il Responsabile del Procedimento € il geometra Vito

Buonomo del Comune di Sant’Arpino

Articolo 11

Condizioni di trattamento dei dati personali
Ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 196/2003, i dati raccolti a seguito della procedura saranno
trattaticon strumenti informatici, nel rispetto delle disposizioni di cui all’art. 31.
| dati si configurano come obblighi in quanto la loro omissione, anche parziale, comporta
I'esclusione dalla procedura.
| dati forniti potranno essere comunicati agli Enti presso i quali saranno svolti gli
accertamenti dell’autocertificazione fornita.

Titolare del trattamento € il Comune di Sant’Arpino (Ce)

Sant’Arpino li 16 settembre 2016

Il Responsabile del Servizio
Manutenzione e Patrimonio
geom. Vito Buonomo



