
Fac-simile domanda di partecipazione 
 
 

                                                                                      AL SIGNOR SINDACO 
                                                                   DEL COMUNE DI CASTELLAMMARE DI STABIA 
                                                                                      Piazza Giovanni XXIII 
                                                                                      80053 Castellammare di Stabia (NA) 
 
 
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA DI MOBILITA' ESTERNA 
VOLONTARIA PER LA COPERTURA DI N.1 POSTO DI  ISTRUTTORE DIRETTIVO 
TECNICO CAT. D1 CON CONTRATTO A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO 
 (da redigersi in carta semplice) 
 
Consapevole delle sanzioni penali e civili previste in caso di dichiarazioni non veritiere dall'art.76 
del D.P.R. 445/2000, 
 Il/la sottoscritto/a   COGNOME………………………………….. NOME……………………… 
 
dopo aver preso visione dell'avviso relativo alla procedura di mobilità sopra indicata, 
nell'accettarne senza riserva tutte le condizioni, 
 

CHIEDE 
 

di essere ammesso/a alla procedura di mobilità per la copertura, mediante selezione per titoli 
e colloquio di n. 1 posto di …………………………………………………………………. con 
contratto a tempo pieno ed indeterminato e, sotto la propria personale responsabilità, ai sensi degli 
artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/00 e delle altre disposizioni vigenti 
 

DICHIARA 
 
a) di essere nat_   a …………………………………… Prov. ………. il ……………….. 
b) di essere residente a ………………..Prov. ……………. 
Via ………………………………… n. civico…………. c.a.p.. ……….. 
 Tel …………………….Cell.  ……………………………………  C.F…………………… 
indirizzo di posta elettronica: ………………………. 
indirizzo di posta elettronica certificata: …………………………… 
Indirizzo cui inviare eventuali comunicazioni (solo se diverso dalla residenza); 
Presso …………….. Via ………………….. n. …………….. c.a.p. ……………… 
 Comune ………………… Prov. ……………………….. 
c) di essere cittadino italiano ovvero di essere cittadino del seguente Stato dell'Unione Europea: 
d) di essere dipendente a tempo indeterminato e pieno presso la seguente Pubblica Amministrazione 
…………………………………………………………………………………………………….. 
con il seguente inquadramento giuridico dal …………………..ad oggi; 
……………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………… 
e) di essere in possesso del nulla osta preventivo (riferito esclusivamente al presente avviso) 
da parte dell'amministrazione di appartenenza di cui allega copia; 
f) di essere in possesso del seguente titolo di studio : 
diploma di Laurea in ……………………………………………………………….. 
dell'Ordinamento Universitario previgente al D.M. n.509/1999, conseguito nell'anno accademico 
presso…………………………………………………………. 



con votazione ……………………………………………………………. 
ovvero 
Laurea Specialistica o Laurea Magistrale del nuovo Ordinamento Universitario in 
…………………………………………………………………………. 
conseguita nell'anno accademico ……………………………………….. 
presso ………………………………………………………………… 
con votazione ………………………………………………………………. 
(ove necessario, indicare gli estremi di legge che sanciscono l'equipollenza del titolo di studio 
posseduto e quello richiesto dall'avviso) 
 
g) di essere in possesso dell'abilitazione all’esercizio della professione di ………………… 
………………………………………… conseguita il ………………….. presso  ………. 
…………………………………………di …………………… 
h) di conoscere almeno una lingua straniera nonché l'uso delle apparecchiature e degli applicativi 
informatici più diffusi così come espresso nell'allegato Curriculum Vitae; 
i) di essere in possesso delle seguenti ulteriori esperienze lavorative/professionali come espresso 
nell'allegato curriculum vitae: 
l) ) non essere stati valutati negativamente a seguito di verifica dei risultati dell’ultimo biennio; 
m) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di 
 (in alternativa) di non essere iscritto/a nelle liste elettorali per i seguenti motivi  
n) di non aver mai riportato condanne penali né di avere procedimenti penali in corso; 
 (in alternativa) di avere riportato le seguenti condanne penali: 
(in alternativa) di avere in corso i seguenti procedimenti penali: 
o) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per 
persistente insufficiente rendimento, ovvero non essere stati dichiarati decaduti da un impiego 
statale ai sensi dell'art. 127, 1° comma, lettera d), del T.U. delle disposizioni concernenti lo statuto 
degli impiegati civili dello Stato, approvato con D.P.R.10.01.1957,n.3; 
p) di non trovarsi nelle condizioni ostative di cui all'art. 6 del D.L. n. 90 del 24/06/2014, 
convertito in legge n. 114 dell'11/08/2014; 
q) di non trovarsi in alcuna condizione di incompatibilità o inconferibilità previste dal D.Lgs. n. 
39/2013 al momento della presentazione dell’istanza da parte dei partecipanti alla selezione; 
r) di non essere stato oggetto di sanzioni disciplinari né di avere procedimenti disciplinari in corso; 
(in alternativa) di essere stato oggetto delle seguenti sanzioni disciplinari: 
(in alternativa) di avere i seguenti procedimenti disciplinari in corso: 
s) di impegnarsi a comunicare tempestivamente per iscritto al Settore Affari Generali - Risorse 
Umane le eventuali variazioni dell'indirizzo indicato nella domanda, esonerando l'Amministrazione 
da ogni responsabilità in caso di irreperibilità; 
t) di autorizzare il Comune di CASTELLAMMARE DI STABIA, ai sensi del D.Lgs 196/2003 
ed unicamente ai fini dell'espletamento della procedura di mobilità, al trattamento dei dati personali 
forniti con la presente domanda ed i suoi allegati. 
 
ALLEGATI OBBLIGATORI ALLA DOMANDA: 
Curriculum vitae e formativo in formato europeo autocertificato ai sensi del  DPR n. 445/2000; 
Nulla Osta (riferito esclusivamente al presente avviso) rilasciato dall'Amministrazione di 
appartenenza, alla cessione del contratto 
Fotocopia di documento di riconoscimento, in corso di validità. 
 
 
Data:                                                                                                                      FIRMA 


