(allegato n. 1)

Data

AL SIG. SINDACO
DEL COMUNE DI BELLARIA IGEA MARINA

OGGETTO: AVVISO PUBBICO PER LA COSTITUZIONE DI UN RAPPORTO D | LAVORO A TEMPO
DETERMINATO, DI DURATA NON SUPERIORE AL MANDATO ELE TTIVO DEL
SINDACO PER LA COPERTURA DEL POSTO DI DIRIGENTE SET TORE GESTIONE
DEL TERRITORIO

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

I1/1a sottoscritt_

CHIEDE

di essere ammess__ a partecipare alla selezione specificata in oggetto ed a tal fine, sotto la
propria responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445,
consapevole della responsabilita penale e delle sanzioni stabilite dalla legge nei confronti di
chi attesta il falso nelle dichiarazioni sostitutive di certificazioni nonché di poter decadere
dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base delle
medesime

DICHIARA

di essere nat_ a il

. di essere residente a

Via n. civico

C.A.P. TEL. CELL.

Codice Fiscale

Carta d’Identita n. rilasciata in data

dal Comune di




indirizzo di posta elettronica :

domicilio (da indicare se diverso dalla residenza)

3. di essere in possesso del seguente titolo di studio:

Classe di Laurea

conseguito presso:

nell’a.a. con voto (o media)

(la seguente dichiarazione deve essere resa dai candidati in possesso di titolo
di studio conseguito all’estero)

QO di essere in possesso del seguente titolo di studio conseguito all’estero e dichiarato
equipollente al titolo di studio italiano richiesto dal bando di selezione o riconosciuto ai
sensi dell’art. 38 del D. Lgs.vo 165/2001 ai fini dei pubblici concorsi:

oppure

Q di avere presentato istanza per ottenere la dichiarazione di equipollenza del seguente
titolo di studio straniero o di riconoscimento ai sensi dell’art. 38 del D. Lgs.vo 165/2001
e che la procedura e attualmente in corso come si rileva dall’allegata copia dell’istanza
inviata;

(specificare il titolo di studio posseduto)

conseguito nell’a.a. con voto

presso

4. di essere inoltre in possesso del seguente dottorato di ricerca ovvero diploma di
specializzazione:

(specificare il titolo posseduto, ’anno di conseguimento e I’'Ente che lo ha rilasciato)

5. di essere in possesso di uno dei sotto indicati requisiti (barrare la voce che interessa):

0 essere dipendente di ruolo di una pubblica amministrazione ed aver compiuto
almeno 5 anni di servizio in posizione funzionale per ’accesso alla quale e richiesta
la laurea (laurea vecchio ordinamento o laurea magistrale o laurea specialistica
nuovo ordinamento);



0 essere dipendente di ruolo di una pubblica amministrazione, di aver compiuto
almeno 3 anni di servizio in posizione funzionale per ’'accesso alla quale e richiesta
la laurea (laurea vecchio ordinamento o laurea magistrale o laurea specialistica
nuovo ordinamento) e di essere in possesso del dottorato di ricerca ovvero diploma
di specializzazione conseguito presso le scuole di specializzazione individuate con
decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri di concerto con il Ministro
dell’Istruzione, dell’'Universita e della Ricerca;

0 essere dipendente di ruolo di una amministrazione statale reclutato a seguito di
corso-concorso ed aver compiuto almeno 4 anni di servizio in posizione funzionale
per l'accesso alla quale € richiesta la laurea (laurea vecchio ordinamento o laurea
magistrale o laurea specialistica nuovo ordinamento);

O essere in possesso della qualifica di dirigente in Ente o struttura pubblica non
ricompresa nel campo di applicazione dell’art. 1, comma 2, del D.Lgs. n. 165/2001 e
successive modifiche ed integrazioni ed aver svolto almeno 2 anni di servizio con
funzioni dirigenziali;

O aver maturato almeno 5 anni di esperienza con incarichi dirigenziali o equiparati in
Amministrazioni Pubbliche;

0O aver maturato almeno 4 anni di servizio continuativo presso enti od organismi
internazionali, in posizioni apicali per le quali € richiesta la laurea (laurea vecchio
ordinamento o laurea magistrale o laurea specialistica nuovo ordinamento).

In relazione al requisito posseduto e su indicato dichiara:

(specificare Ente o soggetto datore di lavoro, periodo esatto di servizio e posizione
ricoperta)

6. Di essere in possesso della conoscenza di base dell’informatica e della lingua straniera
inglese;

7. di essere cittadino italiano o della Repubblica di San Marino o della Citta del Vaticano;
8. di godere dei diritti civili e politici;

9. di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di

, secondo le vigenti disposizioni di legge;

10.di essere in posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva (per i cittadini di sesso
maschile soggetti all’obbligo);

11 .di essere in possesso dell'idoneita psico-fisica all’attivita lavorativa da svolgere;

12.di non essere in alcuna delle condizioni previste dalle leggi vigenti come cause ostative per
la costituzione del rapporto di lavoro di pubblico impiego;

OvVvero



di aver riportato le seguenti condanne penali ovvero di avere i seguenti procedimenti
penali in corso (precisare gli artt. del C.P.)

13. di non essere stato/a licenziato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una
Pubblica Amministrazione per giusta causa ovvero per altre cause previste da norme di
legge o di CCNL;

14. di non trovarsi in alcuna condizione di incompatibilita e inconferibilita previste dal D.Lgs.
n. 39/2013 al momento dell’assunzione in servizio;

15.di aver preso visione del contenuto dell’avviso di selezione in oggetto ed in particolare
delle modalita di pubblicazione delle comunicazioni ai candidati e di accettare, altresi,
tutte le disposizioni in esso previste;

16. Il/la sottoscritt_ chiede che i seguenti documenti, depositati presso P.A. siano acquisiti
d’ufficio (specificare: la pubblica amministrazione presso la quale sono depositati i
documenti, la natura del documento da acquisire ed ogni altra informazione necessaria a
tal fine):

17.di aver ricevuto l'informativa sul trattamento e diffusione anche in Internet dei dati
personali ai sensi del D.Lgs 196/03 inserita all’interno dell’avviso di selezione.

18.di autorizzare l'utilizzo dei propri dati personali nel rispetto del decreto legislativo 30
giugno 2003 n. 196 e delle disposizioni vigenti.

19. di essere consapevole delle sanzioni anche penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e
falsita negli atti, richiamate dagli artt. 75 e 76 DPR 445 del 28/12/2000. Dichiara, inoltre,
di essere a conoscenza che, qualora dal controllo delle dichiarazioni rese emerga la non
veridicita del contenuto di quanto dichiarato, decade dai benefici eventualmente
conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

FIRMA




Allegati:

1. COPIA DOCUMENTO D’IDENTITA (obbligatoria pena ’esclusione dalla
selezione)
2. CURRICULUM VITAE

Informativa per il trattamento dati personali ai sensi dell'art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 (GO®

1. Premessa
Ai sensi dell'art. 13 del Regolamento europeo r8/B@16, il Comune di Bellaria Igea Marina, in qteldi “Titolare” del trattamento, € tenuta a
fornirle informazioni in merito all'utilizzo dei i dati personali.

2. Identita e i dati di contatto del titolare debtttamento :

Il Titolare del trattamento dei dati personali di ella presente Informativa € il Comune di Bellialyea Marina, con sede in Piazza del Popolo 1,
47814 Bellaria Igea Marina (RN).

Al fine di semplificare le modalita di inoltro edrirre i tempi per il riscontro si invita a presestée richieste di cui al paragrafo n. 10, relatale
presente procedimento, al Comune di Bellaria Igeaidd pec.@pec.comune.bellaria-igea-marina.rn.it

3. Il Responsabile della protezione dei dati perabn
Il Comune di Bellaria Igea Marina ha designato guRésponsabile della protezione dei dati la sotigpgdaSpA (dpoteam@lepida.it).

4. Responsabili del trattamento

L’Ente pu0 avvalersi di soggetti terzi per I'esplsiento di attivita e relativi trattamenti di dagirponali di cui I'Ente la titolarita.

Conformemente a quanto stabilito dalla normatiah,spggetti assicurano livelli esperienza, capaeitaffidabilita tali da garantire il rispetto cell
vigenti disposizioni in materia di trattamento, @mpreso il profilo della sicurezza dei dati.

Vengono formalizzate da parte dell’Ente istruzia@mpiti ed oneri in capo a tali soggetti terzi dardesignazione degli stessi a "Responsabili del
trattamento”. Vengono sottoposti tali soggetti afihe periodiche al fine di constatare il mantaento dei livelli di garanzia registrati in occaso
dell’affidamento dell'incarico iniziale.

5. Soggetti autorizzati al trattamento
| Suoi dati personali sono trattati da personaterito previamente autorizzato e designato qualericeto del trattamento, a cui sono impartite
idonee istruzioni in ordine a misure, accorgimemiddus operandi, tutti volti alla concreta tuteda tioi dati personali.

6. Finalita e base giuridica del trattamento

Il trattamento dei suoi dati personali viene effatb dal Comune di Bellaria Igea Marina per lo giroknto di funzioni istituzionali e, pertanto, ai
sensi dell'art. 6 comma 1 lett. €) non necessitaule® consenso. | dati personali sono trattatigpeeguenti finalita:

a) il trattamento dei dati conferiti con la pregeistanza/dichiarazione sono finalizzati allo gvflo del procedimento di gara in oggetto, nonchie del
attivita ad esso correlate e conseguenti

7. Destinatari dei dati personali
i dati conferiti (anche sensibili) saranno comutijqzer adempimenti procedimentali, ad altre PudbtdiAmministrazioni e/ altri operatori economici
richiedenti nell'ambito e nel rispetto della vigenbrmativa e di quanto sopra

8. Trasferimento dei dati personali a Paesi extr&U
| suoi dati personali non sono trasferiti al dirfiudel’Unione europea.

9. Periodo di conservazione

| suoi dati sono conservati per un periodo non sapgea quello necessario per il perseguimentedéialitd sopra menzionate. A tal fine, anche
mediante controlli periodici, viene verificata carstemente la stretta pertinenza, non eccedenzdispémsabilita dei dati rispetto al rapporto, alla
prestazione o all'incarico in corso, da instau@messati, anche con riferimento ai dati che Lehigze di propria iniziativa. | dati che, anche a
seguito delle verifiche, risultano eccedenti o pentinenti o non indispensabili non sono utilizzatilvo che per I'eventuale conservazione ai fini
dell'archiviazione, nel pubblico interesse, detta del documento che li contiene.

10. I suoi diritti
Nella sua qualita di interessato, Lei ha diritai accesso ai dati personali; di ottenere la rettib la cancellazione degli stessi o la limitaeiatel
trattamento che lo riguardano; di opporsi al trattato; di proporre reclamo al Garante per la protezdei dati personali

11. Conferimento dei dati
Il conferimento dei Suoi dati € facoltativo, ma essario per le finalita sopra indicate. Il mancebmferimento comportera l'impossibilita di
procedere con gli adempimenti inerenti il proceditoeli cui trattasi.



