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DETERMINAZIONE 

 

AREA CONTABILE  

 

N° 758 DEL 27/11/2019  

 

 

 

 

OGGETTO : RETTIFICA PER MERO ERRORE MATERIALE BANDO DI CONCORSO PER TITOLI ED 
ESAMI AVENTE AD OGGETTO “INDIZIONE DI CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED 
ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI UN 
ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO, CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA D1. 
APPROVAZIONE DEL BANDO DI CONCORSO.”  

 

 



IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
  

Premesso che con determinazione del Responsabile dell’area contabile n. 668 del 17/10/2019 è stato 

approvato il bando di concorso per titoli ed esami avente ad oggetto “INDIZIONE DI CONCORSO PUBBLICO, 

PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI UN ISTRUTTORE 

DIRETTIVO TECNICO, CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA D1. APPROVAZIONE DEL BANDO DI 

CONCORSO”; 

 

Atteso che lo stesso è stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale, IV serie speciale – concorsi ed esami n. 91 

del 19/11/2019, il quale andrà a scadere il 19/12/2019; 

 

Rilevato che da una successiva verifica effettuata dall’ufficio personale si è rilevato che per un mero errore 

materiale alla pagina 7 del predetto bando di concorso e precisamente al capoverso titolato “Eventuale 

preselezione ed ammissione alle prove scritte” è stato erroneamente riportato che “per la valutazione dei 

quiz a risposta multipla si adotteranno i seguenti punteggi: 

□ 1 punto per ogni risposta esatta; 

□ 0 punti per ogni risposta omessa; 

□ 0,33 punti per ogni risposta errata o doppia;” 

 

Considerato che è palesemente errato assegnare “0,33 punti per ogni risposta errata o doppia” mentre, in 

effetti, il punteggio deve essere correttamente inteso in “- 0,33 punti per ogni risposta errata o doppia”; 

 

Ritenuto, pertanto, di dover procedere alla rettifica del predetto bando di concorso limitatamente ed 

esclusivamente alla parte di cui sopra e nella considerazione, altresì, che non risulta necessario riaprire i 

termini di scadenza per la partecipazione allo stesso in quanto tale modifica non va, in alcun modo, ad 

inficiare la partecipazione di eventuali candidati; 

 

Ritenuto, inoltre, di provvedere a comunicare direttamente tale rettifica ai soggetti che hanno già 

presentato la domanda di partecipazione, nonché a notiziare tutti quelli che la presenteranno 

successivamente; 

 

Tutto ciò premesso e considerato, 

 

Per le funzioni attribuite con decreto sindacale n. 40 del 28/10/2019; 

 

DETERMINA 

Per le su estese motivazioni le quali sono qui richiamate per farne parte integrante, formale e sostanziale 

quanto segue: 
- Di rettificare il bando di concorso per titoli ed esami approvato con determinazione del 

Responsabile dell’area contabile n. 668 del 17/10/2019, avente ad oggetto “INDIZIONE DI 

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO ED 

INDETERMINATO DI UN ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO, CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA 

D1. APPROVAZIONE DEL BANDO DI CONCORSO.” e pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della 

Repubblica Italia, IV serie speciale- concorsi n. 91, in data 19/11/2019, limitatamente ed 

esclusivamente con riguardo a quanto stabilito a pag. 7 dello stesso e precisamente al capoverso 

titolato “Eventuale preselezione ed amissione alle prove scritte” nella parte in cui è stato previsto, 

per un mero errore materiale, che il punteggio da attribuire in caso di risposta errata o doppia sia 

“0,33”, anziché correttamente “- 0,33”; 

 

- Di dare atto, pertanto, che a seguito della predetta rettifica il paragrafo titolato “Eventuale 

preselezione ed amissione alle prove scritte” risulta così, correttamente, riformulato: 



“Qualora il numero delle domande presentate sia superiore a 50 la Commissione Esaminatrice si 

riserva a suo insindacabile giudizio, di sottoporre i candidati ad una prova preselettiva. La stessa 

consisterà in una preselezione mediante quiz a riposta multipla sulle materie oggetto della prova 

orale. I candidati devono presentarsi alla prova preselettiva muniti di idoneo documento di 

riconoscimento in corso di validità nonché della ricevuta della domanda di iscrizione al concorso. Per 

la valutazione dei quiz a risposta multipla si adotteranno i seguenti punteggi: 

□ 1 punto per ogni risposta esatta; 

□ 0 punti per ogni risposta omessa; 

□ - 0,33 punti per ogni risposta errata o doppia; 

Sono ammessi alle prove scritte i primi 30 candidati classificati con maggior punteggio nella prova 

preselettiva. I candidati eventualmente classifi9cati al 30 posto con pari punteggio vengono tutti 

ammessi alle prove scritte. Il punteggio della prova preselettiva non concorre alla formazione della 

graduatoria finale. Non svolgeranno la prova preselettiva i candidati di cui all’art. 20, comma 2 bis, 

della legge 104/92 (Persona portatrice di Handicap affetta da invalidità uguale o superiore all’80%) 

che dovranno indicare nella domanda l’invalidità posseduta ed allegare apposita documentazione 

comprovante. In assenza di tale documentazione i candidati saranno tenuti a svolgere la prova 

preselettiva. 

 

La graduatoria della prova preselettiva sarà formulata in ordine decrescente di punteggio e verrà 

pubblicata all’Albo pretorio on line dell’ente. 

Nel caso in cui la prova di preselezione sia predisposta da aziende specializzate in selezione del 

personale ovvero da esperti di selezione saranno i medesimi a formare la graduatoria degli idonei. 

Nel caso in cui la prova sia predisposta dagli stessi membri della commissione esaminatrice della 

selezione, saranno questi ultimi a formare la graduatoria degli idonei. 

Il punteggio conseguito nella prova preselettiva non concorrerà alla formazione del voto finale di 

merito”. 

 
- di provvedere a comunicare direttamente tale rettifica ai soggetti che hanno già presentato la 

domanda di partecipazione, nonché a notiziare tutti quelli che la presenteranno successivamente; 

 

- di pubblicare il presente atto nella sezione “Amministrazione trasparente, - bandi di concorso” del 

sito web comunale, nonché all’Albo pretorio Comunale. 

 

  

 

 

Torri del Benaco lì,   27/11/2019  IL RESPONSABILE 

 AREA CONTABILE   

  Elisa Conforto / INFOCERT SPA  
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OGGETTO : RETTIFICA PER MERO ERRORE MATERIALE BANDO DI CONCORSO PER TITOLI ED 

ESAMI AVENTE AD OGGETTO “INDIZIONE DI CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED 
ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI UN 
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VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE 
 
Visto si attesta la regolarità contabile e la copertura finanziaria della determinazione  di cui 
all'oggetto ai sensi dell'art. 151, comma 4°, e dell'art. 153, comma 5°, del T. U. approvato con D. 
Lgs. 18 agosto 2000 n. 267. 
 

IMPEGNI DI SPESA 
 

NUMERO CAPITOLO DESCRIZIONE IMPORTO 

    

 
 

ACCERTAMENTI DI ENTRATA 
 

NUMERO CAPITOLO DESCRIZIONE IMPORTO 

    

 
 
Osservazioni:    
 
 
Torri del Benaco lì,   27/11/2019  Segretario Comunale 
 Elisa Conforto / INFOCERT SPA 
 
 



 

Copia conforme all'originale, in carta libera per uso amministrativo.
Torri del Benaco, , 28/11/2019
IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
F.to Dr.ssa Francesca Lombardi


